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CAPiTULO I

ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

CONVOCATORIA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 51° del Reglamento, la convocatoria se
efectuard a través de su publicacion en el SEACE, oportunidad en la que deberad
publicarse las Bases, sin perjuicio de las invitaciones que se pueda cursar a uno (1) o
mas proveedores, segin corresponda, en atencién a la oportunidad, al monto, a la

complejidad, envergadura o sofisticacién de la contrataciéon, bajo sancién de nulidad.

BASE LEGAL

Ley N° 28411 - Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Decreto Legislativo N° 1017 - Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

Decreto Supremo N ° 184-2008-EF - Aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Decreto Supremo N° 140-2009-EF - Modificacion del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

Directivas de OSCE

Codigo Civil

Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Adm inistrativo General.

Decreto Supremo N© 007-2008-TR, Texto Unico Ordenado de la Ley de Promocién de
la Com petitividad, Formalizaciéon y Desarrollo de la Micro y Pequefia y del acceso al
empleo decente, Ley MYPE.

Decreto Supremo N©° 008-2008-TR, Reglamento de la Ley MYPE.

Ley 27806 — Ley de Transparencia y de Acceso a la Informaciéon Publica

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones am pliatorias, modificatorias

y conexas, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho deberda considerarse la especialidad de las normas

previstas en las presentes Bases.

REGISTRO DE PARTICIPANTES

El registro de los participantes se realizard de manera gratuita via electrdnica, a

través de la plataforma del SEACE: http//:www.seace.gob.pe, en las fechas sefialadas

en el cronograma.

La participaciéon del proveedor en procesos electrénicos presume la aceptacion de las

condiciones de uso del SEACE.

El registro de participantes se llevard a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria
hasta la hora prevista en el calendario para el cierre de la presentacién de propuestas,

en forma ininterrum pida.

En el caso de propuestas presentadas por un consorcio, bastard que se registre uno de

sus integrantes, de conformidad con el Articulo 53° del Reglamento.

Los proveedores interesados podrédn participar en los procesos de seleccidén electrdnicos
siempre y cuando mantengan vigente su inscripcién en el Registro Nacional de
Proveedores, en adelante RNP, y no se encuentren inhabilitados para participar en los

procesos de selecciéon o contratar con el Estado. Dichas condiciones deberdan ser
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cumplidas por el proveedor durante el desarrollo del proceso de seleccién hasta la

suscripciéon del contrato.

Para obtener mayor informacion, podrd ingresar a la siguiente direccion

electronica: ww w.rnp.gob.pe.

FORMA DE PRESENTACION Y ALCANCES DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas se presentaran via electréonica a través del SEACE, en dos (2)

archivos, de los cuales el primero contendrad la propuesta técnica y el

segundo la propuesta econdémica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactardn por medios mecéanicos o
electréonicos, llevaran el sello y la ribrica del postor y seran foliadas correlativamente

empezando porelnimero uno.

Asimismo, cuando las propuestas tengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio,
incluyendo el manual, debiendo llevar el sello y la ribrica del postor o su representante

legal o mandatario designado para dicho fin.

Los integrantes de wun consorcio no podran presentar propuestas individuales ni

conformar mas de un consorcio en un proceso de seleccidn

ACTO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los participantes presentardan sus propuestas, via electrénica a través del

SEACE, en el dia y horario sefialados en las Bases.

En caso que la propuesta del postor no fuera admitida, el Com ité Especial incluira el
motivo de esa decision en el acta de los resultados del proceso que publicard en el
SEACE.

La presentacion de propuestas se realizard Unicamente por via electrédnica a través del

SEACE, de conformidad a lo establecido en el Articulo 294° del Reglamento.

Cabe precisar que una vez enviadas las propuestas, no cabe subsanacién alguna.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA

CONTENIDO DE LA PROPUESTA TECNICA
La propuesta técnica deberd contener todos los documentos de habilitacién solicitados

en las bases, asicomo aquellos que sirvan para acreditar los factores de evaluacion.

CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA
La propuesta econdémica se registrard directamente en el formulario electrénico

disefiado en el SEACE para tal fin.

La propuesta econdmica deberd incluir obligatoriamente lo siguiente:

a) La oferta econdmica, en nuevos soles, incluidos todos los tributos, seguros,
transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales conform e
a la legislaciéon vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener
incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores
que gocen de exoneraciones legales. La Entidad no reconocerd pago adicional de

ninguna naturaleza.
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b) EI monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen

deberdn ser expresados con dos decimales.

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacion de propuestas se realizard en dos (02) etapas: La evaluacion técnica y la

evaluacion econdémica.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son las siguientes:
Propuesta Técnica : 100 puntos

Propuesta Econdmica : 100 puntos

Evaluacion Técnica

Se verificard que la propuesta técnica contenga los documentos de presentacion
obligatoria y cumpla con los requerimientos técnicos minimos contenidos en las
presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos requerimientos no seran

admitidas.

So6lo a aquellas propuestas admitidas, el Comité Especial les aplicard los factores de
evaluacion previstos en las Bases y asignard los puntajes correspondientes, conforme a

los criterios establecidos para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80) puntos,

seran descalificadas en esta etapa y no accederdn a la evaluacién econdmica.

Evaluaciéon Econdmica
Si la propuesta econdémica excede el valor referencial serd devuelta por el Comité

Especial, teniéndose por no presentada, conforme lo establece el articulo 33° de la Ley.

La evaluacién econdmica consistira en asignar el puntaje maximo establecido a la
propuesta econdémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignard un

puntaje inversamente proporcional, segun la siguiente formula:

Pi = Om x PMPE
Oi

Donde:

i = Propuesta

Pi = Puntaje de la propuesta econdmica i

Oi = Propuesta Econdémica i

Om = Propuesta Econdémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Madximo de la Propuesta Econdémica

Determinacion del Puntaje Total
Una vez evaluadas las propuestas técnica y econdmica se procederda a determinar el

puntaje total de las mismas.

El puntaje total de la propuesta serd el promedio ponderado de ambas evaluaciones,

obtenido de la siguiente formula:

PTPi= cl1 PTi+ c2 PEi
Donde:
PTPi = Puntaje total del postor i
PTi = Puntaje por evaluacidon técnica del postor i
PEi = Puntaje por evaluacién econdémica del postor i
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En el caso de servicios en general se incluiran las siguientes ponderaciones:

cl1 = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién técnica = 0.70

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién econdmica = 0.30

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

El Comité Especial consolidarda en un cuadro comparativo, el puntaje obtenido en las
propuestas técnicas y su correspondiente orden de prelaciéon, indicando ademas las

propuestas descalificadas, de ser el caso.

A continuaciéon, el Comité Especial procederd a descargar del SEACE las propuestas
economicas de aquellos postores cuyas propuestas técnicas hubieran alcanzado el

puntaje técnico minimo requerido en las Bases.

La evaluacion de las propuestas econdmicas se realizard de conformidad con el

procedimiento establecido en las presentes Bases.

La determinacién del puntaje total se hard de conformidad con el numeral 1.7.3 de la

presente seccidén.

El comité especial, evaluarda y emitird el cuadro final de calificaciones que incluye el
cuadro de evaluacion técnica y econdmica detallado, otorgando la buena pro al postor

que obtuvo el mas alto puntaje.

Al terminar el acto se levantard un acta, la cual serd suscrita por todos los miembros del

Comité Especial.

En el supuesto que dos (02) o mas propuestas empatasen, el otorgamiento de la Buena

Pro se efectuard observando lo sefialado en el Articulo 73° del Reglamento.

El otorgamiento de la Buena pro se publicard y se entenderd notificado a través del
SEACE, el mismo dia de su realizacién, bajo responsabilidad del Comité Especial,
debiendo incluir el acta de otorgamiento de la Buena pro y el cuadro comparativo,

detallando los resultados en cada factor de evaluacion.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO
Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, el consentimiento de la Buena
Pro se producird a los cinco (5) dias hédbiles de la notificacioén de su otorgam iento, sin

que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de apelacién.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena Pro

se producird el mismo dia de la notificacién de su otorgamiento.

El consentimiento de la Buena Pro se publicard en el SEACE al dia siguiente de haber

quedado consentido el otorgamiento de la buena pro.

CAPITULO II

SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

Recurso de apelacidn
A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el desarrollo
del proceso de seleccién, desde la convocatoria hasta aquellos emitidos antes de la

celebracién del contrato.
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El recurso de apelacion se presentard ante la Entidad que convocd el proceso de

seleccién que se impugna, y serd conocido y resuelto por el Titular de la Entidad.

Con independencia del valor referencial del proceso de seleccién, los actos em itidos por
el Titular de la Entidad que declaren la nulidad de oficio o cancelen el proceso, podran

impugnarse ante el Tribunal de Contrataciones del Estado.

EIl Tribunal serd competente para conocer y resolver las controversias que surjan en los
procesos de seleccion de las contrataciones que se encuentren bajo los alcances de
tratados o acuerdos internacionales donde se asuman compromisos en materia de

contratacién publica.

Plazos de la interposicion del recurso de apelacion
La apelacién contra el otorgamiento de la Buena Pro o contra los actos dictados con
anterioridad a ella debe interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de

haberse otorgado la Buena Pro.

La apelacion contra los actos distintos a los indicados en el parrafo anterior debe
interponerse dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes de haberse tomado

conocimiento del acto que se desea impugnar.

CAPITULO III

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

DELOS CONTRATOS

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de Ila
Buena Pro, la Entidad deberada, dentro del plazo de dos (2) dias habiles siguientes al
consentimiento de la Buena Pro, citar al postor ganador otorgandole el plazo
establecido en las Bases, el cual no podrd ser menor de cinco (5) nimayor de diez (10)
dias habiles, dentro del cual deberd presentarse a la sede de la Entidad para suscribir el
contrato con toda la documentacion requerida. En el supuesto que el postor ganador no
se presente dentro del plazo otorgado, se procederda de acuerdo a lo dispuesto en el

articulo 148° del Reglamento.

El contrato serd suscrito por la Entidad, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por
medio de su apoderado, tratdndose de persona natural, y tratdndose de persona
juridica, a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en el

Articulo 139° del Reglamento.

DE LA ORDEN DE SERVICIO

El contrato podrd perfeccionarse con la recepcion de la orden de servicio, tal como se
establece en el articulo 138° del Reglamento. En dicho caso, dentro de los dos (2) dias
siguientes del consentimiento de la Buena Pro, la Entidad deberd requerir al ganador de
la Buena Pro, la presentacion de los documentos exigidos en las Bases, otorgdndole un
plazo no mayor de tres (3) dias hédbiles para tal efecto. La orden de servicio deberd ser
notificada en un plazo no mayor de siete (7) dias hébiles siguientes al consentimiento

de la Buena Pro.

La orden de servicio, asi como la informaciéon referida a su ejecucion, deberd ser
registrada en el SEACE en un plazo no mayor de diez (10) dias héabiles siguientes a su

ocurrencia o aprobacidon.
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REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
Para el perfeccionamiento del contrato, el postor ganador de la Buena Pro deberad

presentar, adem s de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

. Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso.

- Constancia de no estar inhabilitado para contratar con el Estado (Requisito
exigible en el caso de adjudicaciones de menor cuantia derivadas de
Concursos Publicos o Adjudicaciones Directas declaradas desiertas). En los
dem s procesos de Adjudicacién de Menor cuantia la Entidad debera efectuar la

verificacion correspondiente en el portal del RNP.

VIGENCIA DEL CONTRATO

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 149° del Reglamento, el contrato tiene
vigencia desde el dia siguiente de la suscripcion del documento que lo contiene o, en su
caso, desde la recepcién de la orden de servicio. Dicha vigencia rige hasta que el
funcionario competente dé la conformidad de la recepciéon de la prestacion a cargo del

contratista y se efectle el pago correspondiente.

DE LAS PENALIDADES EINCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
La aplicacion de penalidades por retraso injustificado en la atencidén del servicio y las
causales para la resolucion del contrato, serdan aplicadas de conformidad con los

Articulos 165° y 168° del Reglamento.

De acuerdo con los articulos 48° de la Ley vy 166° del Reglamento, en las Bases o el
contrato podrédn establecerse penalidades distintas a la mencionada en el articulo 165°
del Reglamento, siempre y cuando sean objetivas, razonables y congruentes con el
objeto de la convocatoria, hasta por un monto maximo equivalente al 10% del monto
del contrato vigente o, de ser el caso, del item que debid ejecutarse. Estas penalidades

se calculardn de forma independiente a la penalidad por mora.

PAGOS

La Entidad deberd realizar todos los pagos a favor del contratista por concepto de los
servicios objeto del contrato. Dichos pagos se efectuaran después de ejecutada la
respectiva prestacion; salvo que, por razones de mercado, el pago del precio sea

condicion para la realizacidén del servicio.

La Entidad podrad realizar pagos periédicos al contratista por el valor de los servicios
contratados en cumplimiento del objeto del contrato, siempre que estén fijados en las
Bases y que el contratista los solicite presentando la documentaciéon que justifique el

pago y acredite la existencia de la prestaciéon de los servicios.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizarda de

acuerdo a lo que se indique en el contrato de consorcio.

Plazos para los pagos

La Entidad deberd pagar las contraprestaciones pactadas a favor del contratista en la
oportunidad establecida en las Bases o en el contrato. Para tal efecto, el responsable de
dar la conformidad de la prestaciéon de los servicios, deberd hacerlo en un plazo que no

excederd de los diez (10) dias calendario de ser éstos recibidos.

En caso de retraso en el pago, el contratista tendrd derecho al pago de intereses
conforme a lo establecido en el articulo 48° de la Ley, contado desde la oportunidad en

que el pago debid efectuarse.
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3.7 DISPOSICIONES FINALES
Todos los demas aspectos del presente proceso no contemplados en las Bases se
regiran supletoriamente por la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi
como por las disposiciones legales vigentes.
SECCION ESPECIFICA
CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE SELECCION
cCAPiTULO I
GENERALIDADES
1.1 ENTIDAD CONVOCANTE
Nombre: HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME
RUC N°: 20137729751
1.2 DOMICILIO LEGAL
Av. Alfonso Ugarte 825 - Lima
1.3 OBJETO DE LA CONVOCATORIA
El presente proceso de seleccién tiene por objeto la contratacion del “"SERVICIO DE
ELABORACION DEL INVENTARIO DEL HARDWARE Y SOFTWARE, PLAN DE
CONTINGENCIA Y CONTINUIDAD DE OPERACIONES DE LOS SERVICIOS,
RECURSOS INFORMATICOS Y TELECOMUNICACIONES Y PLAN DE
SEGURIDAD DE INFORMACION DEL HONADOMANI-SB".
1.4 VALOR REFERENCIAL
El valor referencial asciende a S§/. 29,000.00 (Veintinueve mil con 00/100
Nuevos Soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier otro concepto que incida en
el costo total del servicio. El valor referencial ha sido calculado al mes de abril del 2011.
Las propuestas economicas no pueden exceder el monto consignado en las
bases como valor referencial de conformidad con el articulo 33° de la Ley.
No existe un lim ite minimo como tope para efectuar dichas propuestas.
1.5 EXPEDIENTE DE CONTRATACION
El expediente de contratacion fue aprobado mediante Memorando N° 453-DEA-
HONADOMANI-SB-2011 el 10 de Mayo del 2011.
1.6 FUENTE DE FINANCIAMIENTO
00 Recursos Ordinarios
1.7 SISTEMA DE CONTRATACION
El presente proceso se rige por el sistema de swuma alzada, de acuerdo con lo
establecido en el expediente de contratacion respectivo.
1.8 ALCANCES DEL REQUERIMIENTO
El requerimiento esta definido en los Términos de Referencia que forman parte de la
presente Seccion en el Capitulo III.
1.9 PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
El servicio materia de la presente convocatoria se prestarda en el plazo total es de
SESENTA (60) dias calendarios.
1.10 BASE LEGAL

e Ley N° 28411 - Ley del Sistema Nacional del Presupuesto.
e Ley N©°© 29626 - Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2011.
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e Decreto Legislativo N° 1017 - Aprueba la Ley de Contrataciones del Estado, en
adelante la Ley.

e Decreto Supremo N° 184-2008-EF - Aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, en adelante el Reglamento.

e Decreto Supremo N° 021-2009-EF - Modificacién del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

. Ley N°© 27444 - Ley del Procedimiento Adm inistrativo General.

. Ley N© 28015 — Ley de Promocién y Formalizacion de la Pequefia y Microem presa

. Ley N°© 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién PUblica.

. Ley 270501 - Ley General de la Persona con Discapacidad y su Reglamento
aprobado por el Decreto Supremo N©° 003-2000-PROMUDEH)

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones am pliatorias, modificatorias

y conexas, de ser el caso.

CAPiTULO II

.1

C

DEL PROCESO DE SELECCION

RONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

- CONVOCAEOTTIA it cor vt vt vt et eie it it e e e e e e et et e e e e e e e e et 27/07/2011

- Registro de Participantes .. .. .. .. . oo v i v v et e ve oo e oo .t Desde las 00:01 horas
del 01/08/2011 hasta las 16:00 horas del 02/08/2011 (via electréonica a través
del SEACE)

- Presentacion de Propuestas.. .. .. cc v v o vee wee e vt eee i v e e .. Desde las 00:01 horas
del 01/08/2011, hasta las 16:00 horas del 02/08/2011. (via electrénica a través
del SEACE)

. Evaluacion de Propuestas.. .. .. o v v e v eee er vee vee ee s wee e weee o2 03/08/2011

= Otorgamiento de la Buena Pro (A través del SEACE)... . v oo o .. 04/08/2011

REGISTRO DE PARTICIPANTES YENTREGA DE BASES

El registro de los participantes se realizard de manera gratuita y via electrénica a

través del SEACE en las fechas y horario sefialados en el cronograma.

El registro de participantes se llevard a cabo desde el dia siguiente de la convocatoria

hasta la hora prevista en el calendario para el cierre de la presentacién de propuestas.

ACTO DE PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas se presentardan via electrénica a través del SEACE, de conformidad

con lo establecido en el Articulo 294° del Reglamento y a lo indicado en la seccidn

general de las presentes Bases.

Cabe precisar que una vez enviadas las propuestas, no cabe subsanacién

alguna.

CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

La propuesta técnica deberd contener todos los documentos de habilitacién solicitados
en las presentes Bases, asi como aquellos que sirvan para acreditar los factores de
evaluacion. La propuesta econdomica deberd presentarse en funcidn al valor referencial

total del presente proceso de seleccion.

Los documentos que contienen la propuesta técnica se presentaran

debidamente escaneados de forma clara y legible. Asimismo, los documentos

deberan estar zipeados y estar contenidos en un archivo.
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2.4.1.PROPUESTA TECNICA:

Contendrd, ademas de un indice de documentos, la siguiente documentacién:

Documentacién de presentacion obligatoria:
a) Copia simple del Certificado de inscripcién vigente en el Registro Nacional de

Proveedores, Registro de Servicios.

b) Declaraciéon Jurada de datos del postor.
Cuando se trate de Consorcio, esta declaracidon jurada serd presentada por cada uno

de los consorciados - Anexo N° 01.

c) Declaraciéon Jurada que acredite el cumplimiento de los Términos de Referencia

contenidos en el Capitulo III de la presente seccién - Anexo N©° 02.

d) Declaracion Jurada simple de acuerdo al Articulo 42° del Reglamento de la Ley de

1
Contrataciones del Estado -Anexo N° 03.

En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracién jurada,

salvo que sea presentada por el representante legalcom(n del consorcio.

e) Promesa Formal de Consorcio, de ser el caso, consignando los integrantes, el
representante comun, el domicilio comuUn y el porcentaje de participacién - Anexo

N° 04.

La promesa formal de consorcio deberda ser suscrita por cada wuno de sus
integrantes. En caso de no establecerse en la promesa formal de consorcio las
obligaciones, se presumird que los integrantes del consorcio ejecutaran
conjuntamente el objeto de convocatoria, por lo cual cada uno de sus integrantes

deberd cum plir con los requisitos exigidos en las Bases del proceso.

Se presume que el representante comUn del consorcio se encuentra facultado para
actuar en nombre y representacion del mismo en todos los actos referidos al
proceso de seleccidn, suscripcion y ejecucién del contrato, con amplias y suficientes

facultades.
f) Declaracidon Jurada indicando el plazo de prestaciéon del servicio. Anexo N° 05

g) Declaraciéon Jurada de inicio de Actividades (Persona Juridica o Natural) vy
compromiso de participacion del personal propuesto, Anexo N©° 06 .
Deberd adjuntar:
Ficha de RUC, en donde se indique inicio de actividades, no menor de 3 afios.

Profesional: Copia simple del Titulo de Ingeniero de Sistemas, Cdémputo,

Inform dtica, Industrial, Telecomunicacién y documento que acredite su colegiatura

y habilitacion.

La omision de alguno de Jos documentos enunciados acarreard la

descalificacion de la propuesta.

Documentaciéon de presentacion facultativa:
a) Certificado de inscripcioén o reinscripcién en el Registro de la Micro y Pequefia

Empresa -REMYPE, de ser el caso.

En este documento se encuentra incluida la declaracién jurada sobre el compromiso de mantener vigente la oferta

del postor hasta la suscripcion del contrato, conforme a lo requerido por el articulo 157° del Reglamento.
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b) En el caso de microempresas y pequefias empresas integradas por personas con
discapacidad o en el caso de consorcios conformados en su totalidad por éstas,
deberd presentarse una constancia o certificado con el cual acredite su inscripcion

en el Registro de Em presas Promocionales para Personas con Discapacidad.

c) Documentos para la aplicacion de todos los factores de evaluacidn:
e Experiencia del postor: Contratos y su respectiva conformidad por la prestacidn

efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, de acuerdo a lo establecido en los factores de
evaluacion (Capitulo IV) - Anexo N° 07

e Cumplimiento del Servicio, debidamente acreditadas a través de constancias ¢

certificados.
2.4.2. PROPUESTA ECONOMICA:

La propuesta econdmica se registrara directamente en el formulario electrénico disefiado
en el SEACE.

Deberada contener la siguiente informacién obligatoria:

a) Oferta econémica - Anexo N° 08.

El monto total de la propuesta econdmica y los subtotales que lo componen deberan

ser expresados con dos decimales.

2.5 Determinacion del Puntaje Total
Una vez evaluadas las propuestas técnica y econdmica se procedera a determinar el

puntaje total de las mismas.

El puntaje total de la propuesta serd el promedio ponderado de ambas evaluaciones,

obtenido de la siguiente formula:

PTPi= cl1 PTi+ c2 PEi
Donde:
PTPi = Puntaje total del postor i
PTi = Puntaje por evaluacidon técnica del postor i
PEi = Puntaje por evaluacién econdmica del postor i

Segiun las siguientes ponderaciones:
cl = Coeficiente de ponderacién para la evaluacién técnica = 0.70

c2 = Coeficiente de ponderacion para la evaluacién econdmica = 0.30

2.6 REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
Adicionalmente, conforme al articulo 141° del Reglamento y en concordancia con el

objeto de la convocatoria, el postor deberd presentar la siguiente documentacidon:

a) Copia de DNI del Representante Legal;

b) Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa;

c) Copia de la constitucién de la empresa y sus modificatorias debidamente
actualizado;

d) Copia del RUC de la empresa;

e) Cédigo de Cuenta Interbancario (CCI), de corresponder.
2.7 PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la buena pro deberd presentar toda la documentaciéon requerida

para la suscripcion del contrato en un plazo de 07 dias habiles. La citada
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documentacion deberd ser presentada en la Oficina de Logistica, sito en Av. Alfonso

Ugarte N© 825-Lima (ler. piso).

PLAZO PARA EL PAGO
La Entidad se compromete a efectuar el pago al contratista en un plazo maximo de 10

dias calendario de otorgada la conformidad de recepcion de la prestacidén.

FORMA DE PAGO
De acuerdo con el articulo 176° del Reglamento, para efectos del pago de las
contraprestaciones ejecutadas por el contratista, la Entidad deberda contar con la

siguiente documentacion:

- Recepcion y conformidad del Jefe de la Oficina de Estadistica e Inform atica y el Jefe
de la Unidad de Inform dtica y Sistem as.

- Informe del funcionario responsable del drea usuaria emitiendo su conformidad de la
prestacion efectuada.

- Factura
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CAPIiTULO III

TERMIN DE REFERENCIA

PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ELABORACION DEL
INVENTARIO DE HARDWARE Y SOFTWARE, PLAN DE CONTINGENCIA Y
CONTINUIDAD DE OPERACIONES DE LOS SERVICIOS, RECURSOS INFORMATICOS
Y TELECOMUNICACIONES Y PLAN DE SEGURIDAD DE INFORMACION DEL
HONADOMANI SAN BARTOLOME

A) TERMINOS DE REFERENCIA PARA ELABORACION DEL INVENTARIO
1.- OBJETIVO DEL SERVICIO

Contratar los servicios de un proveedor para la toma y elaboracién del inventario de
hardware y software, teniendo en consideracion los alcances sefialados en las Directivas
tanto del PCM y Ministerio de Salud en la parte Informatica, con la finalidad de:

* Identificar en forma precisa y detallada los equipos y sus componentes o partes
siguiendo el patron normativo establecido por MINSA y PCM.(ver anexo #1 del tdr)

e ldentificar en forma precisa y detallada el software institucional siguiendo el patron
normativo establecido, asi como la disponibilidad de licencias correspondientes.(ver anexo # 2
tdr)

e Permitir la administracion adecuada del inventario de Activos informaticos y
Telecomunicaciones institucional (hardware y software)

« Definir procedimientos y pautas para la identificacién de los activos informaticos y de
telecomunicaciones mediante el uso de rotulados.

2.- ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO
- El inventario institucional de hardware y software a realizar debera:

a) Proveer instrucciones paso a paso y detalles especificos :
* Plan de accion durante el proceso de toma de inventarios
* Caodificacién e identificacion utilizada para el rotulado de activos.
* Procedimientos para la realizacion de inventarios
b) Identificar:
e El Personal a cargo del Proveedor del servicio que desarrolle las
| actividades realizara la toma de inventario.
* El equipamiento informatico y de telecomunicaciones institucional
(critico y no critico)
e Software institucional (externo e interno)
« Areas y ambientes con equipos instalados

- El Plan de Trabajo del Inventario institucional de hardware y software debe incluir
necesariamente las siguientes secciones, sin que esto se entienda como una limitacion

e Recursos con que cuenta el proveedor
o Herramientas utilizadas para la toma de inventarios
o Recursos Humanos
o Software utilizado para la toma de inventario
* Estudio de los activos a ser considerado en el inventarios:
= Hardware: PCs, impresoras, proyectores.
fotocopiadoras, teléfonos, switchs, router, etc.
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= Software: Desarrollado (considerar los accesos

directos), comercial, licencias, libre, etc.
e Equipamiento informatico y de telecomunicaciones para lo cual se
debera tomar como referencia la Directiva Administrativa N° 099-
MINSA/OGEI-V.01 ANEXO 4 DEL MINISTERIO DE SALUD (ver anexo #t
del tdr)

o Fichas técnicas
« Software y licencias para lo cual se debera tomar como referencia a la
Directiva Administrativa N°088 para la Administracién del Software en el
Ministerio de Salud (Ver Anexo N° 3) .(ver anexo # 2 del Tdr)
o Fichas técnicas

e Procedimientos y técnicas de inventario
¢ Inventario de activos (hardware y software)
e El disefio de la estructura de la Base de Datos del Inventario en
formato Excel.
* Recomendaciones
e Glosario de términos.
¢ Considerar cédigo de barras organizado por grupo, familia y codigo por
unidad organica y operativa.
* El software debe ser entorno visual y con motor de base de datos
SQL y de facil manejo que permita obtener reportes por grupo, familia,
codigo, unidad, organica por nivel y operatividad.

- El inventario elaborado debe garantizar:
* El rapido y preciso conocimiento e identificacién de cada equipo parte,
componente y software del sistema informatico institucional.
e La determinacion de estadisticas confiables resultado de la
digitalizacién del inventario.
e La administracion adecuada de los activos informaticos y de
telecomunicaciones.

- El proveedor del servicio debera incluir todas las pautas necesarias para el
mantenimiento del Inventario

3.- AMBITO

e El inventario de hardware y software a elaborarse debe abarcar TODOS los activos
informaticos y de telecomunicaciones del HONADOMANI SAN BARTOLOME que se
encuentran en todas las Unidades Organicas y ambiente de la institucién.

4.- PRODUCTOS

Producto 1
Plan de trabajo debe incluir (metodologia, cronograma) conformacion y acreditacion del
equipo de trabajo que realizara la toma de inventario de sistemas, equipos informaticos
y telecomunicaciones.

Producto 2
Inventario de Activos informaticos y telecomunicaciones (hardware y software) que
debera contener lo siguiente:

o Inventario de equipos de computo y telecomunicaciones (PCs, impresoras,
proyectores, fotocopiadoras, teléfonos, switchs, router, gabinetes de
comunicacion, etc.)

o Inventario de licencias, software y sistemas de informacién.

o Fichas técnicas de todo el hardware y software sefialado, de acuerdo a las
especificaciones técnicas consignadas en el punto 2.

o Listado de equipos informaticos considerados para baja justificando la razén. .
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Producto 3

Entrega de la base de datos del inventario, junto con el sistema informatico de
inventario de codigo de barras el cual debe considerar cuatro licencias y que permita a
la Unidad de Informatica y Sistemas, dar mantenimiento y explotar esta base de datos,
actualizando su informacién y generando las principales consultas y reportes
(complementarios a los solicitados en el producto 2) generalmente utilizados en la
gestién de estos activos del Hospital, como: Equipos sin garantia, Equipos inoperativos,
Software de base sin actualizacion de parches de seguridad y otros, definidos en
coordinacién con la Unidad de Informatica y Sistemas del Hospital.

Producto 4
Informe Final del proceso de inventario, el cual contemplara las recomendaciones y/o
Sugerencias que posibiliten su administracion y actualizacion posterior.

5.- DURACION

e El plazo para el desarrollo y entrega del Inventario de equipos informaticos sera 45 dias
calendarios.

6.- PERFIL DEL PROVEEDOR Y EQUIPO TECNICO A PRESTAR EL SERVICIO

« El proveedor del servicio debera acreditar experiencia de al menos 03 afios en toma de
inventarios de equipos informaticos y de telecomunicaciones.

« El proveedor del servicio debera acreditar la preparacion profesional en Ingenieria de
Sistemas o carreras afines del recurso humano que tendra a su cargo la conduccion
del servicio; asi como, la formaciéon profesional y/o técnica del resto de personal que
propondra para el servicio requerido.

7.- CONSIDERACIONES ESPECIALES

e El proveedor del servicio propondra y presentara, como parte de su propuesta técnica
todo lo consignado en el numeral A 4.

e Laejecucion de las tareas mencionadas se efectuara en coordinacién con la Oficina de
Estadistica e Informatica y la unidad de control patrimonial del HONADOMANI San
Bartolomeé.

e La Direccién General del HONADOMANI San Bartolomé autorizaréd se brinde las
facilidades necesarias al proveedor para el acceso a los diversos ambientes y
dispondra que la Oficina de Estadistica e Informatica facilite el apoyo y la informacién
técnica requerida.

e El Proveedor del servicio entregara a la Oficina de Estadistica e Informatica del
HONADOMANI San Bartolomé, durante la ejecucion del servicio toda la informacion
técnica elaborada y utilizada que conforman los productos solicitados, en formato
digital e impresos en hoja A4 por duplicado y grabados en CD-ROM

e EI proveedor del servicio se compromete a utilizar el equipamiento tecnolégico
adecuado para agilizar el proceso de toma de inventario.

e El proveedor del servicio se compromete a mantener en reserva toda informacion
confidencial referido al trabajo realizado (seguridad e integridad de los procesos,
aplicativos, programas, politicas, datos e informacion perteneciente a los usuarios d
HONADOMANI San Bartolomé o instalados en los locales de este).
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B) TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL PLAN DE CONTINGENCIA
1. OBJETIVO DEL SERVICIO

Contratar los servicios de un proveedor para la elaboracion del Plan de Contingencia y
continuidad de operaciones de los servicios del HONADOMANI SAN BARTOLOME, teniendo
en consideraciéon los alcances sefialados en los documentos “‘Guia De Usuario para el
desarrollo de Planes de Seguridad y Contingencia de Sistemas de informacion” y NTP-
ISO/IEC-17799:2007:EDI "Tecnologias de la Informacién. Cédigo de Buenas Practicas para la
Gestion de la Seguridad de la Informacién”, y el estandar internacional ISO/IEC 27001, con la
finalidad de cumplir lo siguiente:

« Elaborar las acciones, procedimientos, documentacion y controles destinados a
mantener la continuidad de las operaciones criticas en situaciones de emergencia.

e Permitir la disponibilidad de los recursos y datos de los sistemas de informacién en la
eventualidad de una interrupcién del procesamiento.

* Recuperar en el menor tiempo y al menor costo posible, la continuidad de la actividad
en caso de que haya sido interrumpida por una emergencia.

e Evitar la pérdida de datos o de informacién sensible 6 importante

¢ Definir los procedimientos elaborados para el Mantenimiento del Plan de Contingencia
a fin de aplicarlos cuando la situacién lo amerite.

¢ |dentificar los Activos informaticos y de telecomunicaciones (hardware y software)
disponibles para la ejecucién del plan de contingencia.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

e Plan de Contingencia a elaborar debe
a) Proveer instrucciones paso a paso y detalles especificos en:
» Plan de accién durante el proceso
» Procedimientos de comunicacion a los usuarios que sefialen la operatividad parcial
y/o total de los servicios.

b) Identificar:
» Personal a participar ante los diversos tipos de incidencia.
» Sistemas de informacién criticos y no criticos.
» Informacién critica y respaldos.
» El equipamiento informatico y de telecomunicaciones institucional (critico y no
critico)

e Elplan debe considerar el peor de los escenarios (destruccion total del Centro de Cémputo
local y de respaldo) asimismo las instrucciones contenidas deben ser guias técnicas que
permitan su facil entendimiento y aplicacion

¢ El plan de Contingencia debe incluir necesariamente las siguientes secciones, sin que esto
se entienda como una limitacion:

Estudio de recursos

Andlisis de riesgos

Definicién de Areas/Servicios Criticos

Definicién de posibles escenarios

Disefio e Implementacién de Centro de Procesamiento Alternativo

Identificacion de roles del recurso humano y roles claves en la organizacién para la
ejecucion de los Planes de Contingencia y Recuperacion ante desastres.

ST
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» Identificacion de recursos a utilizar para la ejecucion del plan de contingencia

segun los servicios criticos.

Actividades a mantener las comunicaciones

Datos a recuperar (Bases de datos, fuentes, archivos de usuario, aplicaciones,

archivos de configuracién de servidores, etc.)

Estrategia general

Procedimientos operativos

Copias de seguridad (Procedimientos de Respaldo y Recuperacién)

Recuperacion de la situacion normal

Procedimientos de prueba o simulacros (Desarrollar un conjunto de pruebas para la

ejecucion del Plan de Contingencia y Recuperacion ante desastres.)

Procedimientos de Mantenimiento del Plan de Contingencia y Recuperacién ante

Desastres.

» Procedimientos, documentacién y controles especificos para la ejecucién de Plan
de Plan de Contingencia y Recuperacion ante Desastres.

» Glosario de términos

» Anexos conteniendo la normatividad vigente aplicada.

v v
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= * El plan de Contingencia elaborado debe garantizar.

» La continuidad de la actividad y los instrumentos de registro durante la
contingencia.

» La Disponibilidad de los recursos, datos y aplicaciones.

» La Recuperacion del sistema informatico y su informacién en el menor tiempo
posible.

» Evitar la pérdida de informacion relevante.

* El Proveedor del servicio debera incluir todas las pautas necesarias para la implementacion
de las recomendaciones hechas en el Plan de Contingencia incluyendo la calendarizaciéon
respectiva.

3. AMBITO

El Plan de Contingencia a desarrollarse proveera un Plan de accién que asegure la continuidad
de los procesos ante situaciones de emergencia y que comprometa a los recursos, datos y
sistemas de informacién que se encuentran bajo la administracién de la Unidad de Informatica
y Sistemas del HONADOMANI San Bartolomé.

4. PRODUCTOS
Los productos a entregar en el presente servicio seran:

Producto 1
Plan de trabajo y conformacion acreditada del equipo de profesionales para el desarrollo del
plan de contingencia.

Producto 2

Plan de Contingencia de los Servicios y recursos informaticos del HONADOMANI San
Bartolome, conteniendo toda la informacion detallada en el numeral B.2, considerando los
alcances sefalados en los documentos “Guia De Usuario para el desarrollo de Planes de
Seguridad y Contingencia de Sistemas de informacién” del INEI, NTP-ISO/IEC-17799:2007:EDI
"Tecnologias de la Informacién. Codigo de Buenas Practicas para la Gestién de la Seguridad
de la Informacién”, el estandar internacional ISO/IEC 27001 y demas normas vigentes exigidas
por el Ministerio de Salud y la PCM.
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Producto 3
Informe Final, el cual contemplara las recomendaciones y sugerencias que posibiliten una
mejor implantacion y ejecucion del Plan de Contingencia disefiado.

5. DURACION

El plazo para el desarrollo, evaluacion y entrega del Plan de Contingencia sera de 60 dias
calendarios.

6. MONTO REFERENCIAL
El importe por el servicio debera considerarse en base al estudio de mercado que se realice.

El pago debe darse a la entrega total de los productos segun lo indicado en el numeral B.4 y
previa conformidad de la Oficina de Estadistica e Informatica. Asimismo estara sujeto a las
retenciones o impuestos de ley.

7.- PERFIL DEL PROVEEDOR Y EQUIPO TECNICO A PRESTAR EL SERVICIO

* El proveedor del servicio debera acreditar experiencia de al menos 03 afios en temas
de consultoria, asesoria y desarrollo de planes de contingencia, politicas de seguridad
y otras labores similares.

e El proveedor del servicio debera acreditar la preparacién profesional en Ingenieria de
Sistemas o carreras afines del recurso humano que tendra a su cargo la conduccion
del servicio; asi como, la formacién profesional y/o técnica del resto de personal que
propondra para el servicio requerido.

8. CONSIDERACIONES ESPECIALES

« El proveedor del servicio propondra y presentara, como parte de su propuesta técnica todo
lo consignado en el punto B.4.

* La ejecucion de las tareas mencionadas se efectuara en estrecha coordinacion y bajo la
supervision del equipo técnico designado por la Oficina de Estadistica e Informatica del
HONADOMANI San Bartolomé.

e La Direccion General del HONADOMANI San Bartolomé autorizard se brinde las
facilidades necesarias al proveedor para el acceso a los diversos ambientes y dispondra
que la Oficina de Estadistica e Informatica facilite el apoyo y la informacién técnica
requerida.

* El proveedor del servicio esta obligado a presentar a la Oficina de Estadistica e Informatica
del HONADOMANI San Bartolomé, para la conformidad de su servicio, un informe final el
cual contemplara las recomendaciones y sugerencias que posibiliten una mejor
implantacion y ejecucién del Plan de Contingencia disefiado.

e El Proveedor del servicio entregara a la Oficina de Estadistica e Informatica del
HONADOMANI San Bartolomé, durante la ejecucién del servicio toda la informacién
técnica elaborada y utilizada que conforman los productos solicitados, en formato digital e
impresos en hoja bond A4 por duplicado y grabados en CD-ROM.

e El proveedor del servicio se compromete a mantener en reserva toda informacién
confidencial referido al trabajo realizado (seguridad e integridad de los procesos,
aplicativos, programas, politicas, datos e informacion perteneciente a los usuarios del
HONADOMANI San Bartolomé o instalados en los locales de este).
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« El Proveedor del servicio se compromete a ceder todos los derechos de autor para que el
Plan de Contingencia de los servicios y recursos informaticos sea registrado a nombre del
HONADOMANI SAN BARTOLOME en el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia
y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual (INDECOPI).

« El Proveedor del servicio se compromete a realizar la capacitacion correspondiente de los
productos entregados al personal involucrado de su ejecucion.

e El Proveedor del servicio debera sustentar la ejecucion exitosa de las pruebas de
funcionamiento del Plan de Contingencia mediante actas de conformidad.

C) TERMINOS DE REFERENCIA PARA EL PLAN DE SEGURIDAD DE INFORMACION:
1. OBJETIVO DEL SERVICIO

Contratar los servicios de un Proveedor para la elaboracion del Plan de Seguridad de la
Informacién del HONADOMANI SAN BARTOLOME, teniendo en consideracion los
alcances sefialados en los documentos “Guia De Usuario para el desarrollo de Planes de
Seguridad y Contingencia de Sistemas de informaciéon” y NTP-ISO/IEC-17799:2007:EDI
"Tecnologias de la Informacion. Cédigo de Buenas Practicas para la Gestion de la
Seguridad de la Informacién” y el estandar internacional ISO/IEC 27001 con la finalidad de:

« Permitir la planificaciéon de las actividades de proteccion de la informacion, el activo mas
valioso de la organizacion.

e Definir las medidas organizativas y técnicas para asegurar la integridad, disponibilidad y
confidencialidad de la informacién que se administra en la Oficina de Estadistica e
Informatica del HONADOMANI San Bartolomé.

« Facilitar la administracién de la seguridad de informacién.

e Asegurar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de los sistemas informaticos, datos
e informacion.

« Establecer Politicas, Normas, Procedimientos y Estandares de Seguridad Informatica, que
permitan su posterior seguimiento y control.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

e EL Plan de Seguridad de Informacion a elaborar debe:

a) Proveer instrucciones paso a paso y detalles especificos en:
» Procedimientos y politicas de seguridad de la informacion.

b) Identificar:
» Personal a realizar los procedimientos adecuados que garanticen la seguridad de

la informacioén.

» Los sistemas informaticos criticos y los recursos tecnolégicos involucrados.
» Lainformacion critica.

* El Plan debe considerar controles necesarios y elaborarse teniendo presente las normas
vigentes exigidas por Ministerio de Salud y PCM, las cuales deben ser guias técnicas que
permitan su facil entendimiento y aplicacion.

e El Plan de Seguridad de la Informacion debera incluir necesariamente las siguientes
secciones, sin que esto se entienda como una limitacion: -

> Definicién de la estrategia y politicas de seguridad de la informacion = \\
» Elaboracion de normativa de procedimientos de indole organizativa que regulen: (

4
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La funcion Informatica:
= Gestion de la Informatica
= Desarrollo de aplicaciones
= Operacion y explotacién de los recursos
= Mantenimiento

El Software de base
= Contratacién, actualizacion y garantias.
= Operacion y explotacion de los sistemas
= Nivel de servicio

Las aplicaciones (internas y de terceros)
* Organizacion y control de las funciones principales
* Operatividad y nivel de servicio
e Control de accesos
e Control de la Informacion sensible

Compromiso de la Direcciéon

Andlisis de riesgos

Clasificacién de la informacion

Organizacion de la proteccion de la informacion clasificada
Procedimientos operativos

Seguridad fisica (Infraestructura)

Seguridad Loégica (Software, sistemas, informacion, etc.)
Especificacién de necesidades de control y de medidas técnicas
Evaluacion y Niveles de riesgos

Copias de seguridad (Procedimientos de Respaldo y Recuperacién)
Analisis de Vulnerabilidad.

Elaboracion de Mejores Practicas de Seguridad

Politicas de Seguridad y Proteccion de patentes y marcas
Sensibilizacion de los trabajadores y de la Organizacién

Plan de Auditorias

Plan de Implantacién

Recomendaciones

Glosario de términos

VVVVVVVVVVYVVYVVYVVVY

e ElPlan de Seguridad de la Informacién elaborado debe garantizar:

» Disponibilidad de los servicios, datos y aplicaciones
» Garantizar la integridad y confidencialidad de la informacién
» Evitar la pérdida de informacion relevante

* El Proveedor del servicio debera incluir todos los procedimientos, medidas y controles
necesarios para la implementacion de las recomendaciones hechas en el Plan de
Seguridad de la informacién.

3. AMBITO

El Plan de Seguridad de la informacién a desarrollarse proveera un plan de accion que asegure
la integridad, disponibilidad y continuidad de los procesos informaticos que comprometen a los
recursos, datos y sistemas de informacién que se encuentran bajo la administracién de Oficina
de Estadistica e Informatica del HONADOMANI San Bartolomé.

- 6 3
VP Lt ; / —_

s 226,

20



Hospital Nacional Docente “Afio del Centenario de
Machu Picchu para el

Ministerio de Salud

M adre Nifio “San Bartolome”
mundo?”

4. PRODUCTOS
Los productos a entregar en el presente servicio seran:

Producto 1
Plan de trabajo, conformacion y acreditacion del equipo de trabajo.

Producto 2

Plan de Seguridad de la Informacion del HONADOMANI San Bartolomé, conteniendo toda
la informacién detallada en el numeral C.2, considerando los alcances sefialados en los
documentos “Guia De Usuario para el desarrollo de Planes de Seguridad y Contingencia
de Sistemas de informacién” del INEI, NTP-ISO/IEC-17799:2007:EDI "Tecnologias de la
Informacion “Cédigo de Buenas Practicas para la Gestion de la Seguridad de la
Informacién”, el estandar internacional ISO/IEC 27001 y demas normas vigentes exigidas
por el Ministerio de Salud y la PCM.

Producto 3
Politicas de Seguridad de la informacion para el HONADOMANI San Bartolomé.

Producto 4
Informe Final, el cual contemplara las recomendaciones y sugerencias que posibiliten una
mejor implantacion y ejecucion del Plan de Seguridad de la Informacién disefiado.

5. DURACION

El Plazo para el desarrollo, evaluacion y entrega del Plan de Seguridad de Informacién sera
de 60 dias calendarios.

6. MONTO REFERENCIAL
El importe por el servicio debera considerarse en base al estudio de mercado que realice.

El pago debe darse a la entrega total de los productos segun lo indicado en el numeral C.4
y previa conformidad de la Oficina de Estadistica e Informatica. Asimismo estara sujeto a
las retenciones o impuestos de ley.

7.- PERFIL DEL PROVEEDOR Y EQUIPO TECNICO A PRESTAR EL SERVICIO

e El proveedor del servicio debera acreditar experiencia de al menos 03 afios en temas
de consultoria, asesoria y desarrollo de planes de seguridad, politicas para seguridad
de la informacioén y otras labores similares.

* El proveedor del servicio debera acreditar la preparacion profesional en Ingenieria de
Sistemas o carreras afines del recurso humano que tendra a su cargo la conduccién
del servicio; asi como, la formacion profesional y/o técnica del resto de personal que
propondra para el servicio requerido.

8. CONSIDERACIONES ESPECIALES

e El proveedor del servicio propondra y presentara, como parte de su propuesta técnica todo
lo consignado en el punto C 4.

e La ejecucion de las tareas mencionadas se efectuara en estrecha coordinacion y bajo la
supervision del equipo técnico designado por la Oficina de Estadistica e Informatica del
HONADOMANI San Bartolomé.

e La Direccién General del HONADOMANI San Bartolomé autorizara que se brinde las
facilidades necesarias al proveedor para el acceso a los diversos ambientes y dispondra

FOLIO
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que la Oficina de Estadistica e Informatica facilite el apoyo y la informacién técnica
requerida.

e El proveedor del servicio esta obligado a presentar a la Oficina de Estadistica e Informatica
del HONADOMANI San Bartolomé, para la conformidad de su servicio todo lo consignado
en el punto C.4, que posibiliten la mejor implantacién y ejecucion del Plan de Seguridad de
Informacién elaborado.

e El Proveedor del servicio entregara a la Oficina de Estadistica e Informatica del
HONADOMANI San Bartolomé, durante la ejecucion del servicio toda la informacién
tecnica elaborada y utilizada que conforman los productos solicitados, en formato digital e
impresos en hoja Bond A4 por duplicado y grabados en CD-ROM.

e El proveedor del servicio se compromete a mantener en reserva toda informacion
confidencial referido al trabajo realizado (seguridad e integridad de los procesos,
aplicativos, programas, politicas, datos e informaciéon perteneciente a los usuarios del
HONADOMANI San Bartolomé o instalados en los locales de este).

e El Proveedor del servicio se compromete a ceder todos los derechos de autor para que el
Plan de Seguridad de la Informacién sea registrado a nombre del HONADOMANI SAN
BARTOLOME en el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de
la Propiedad Intelectual (INDECOPI).

e El Proveedor del servicio debera sustentar la ejecucion exitosa de las pruebas de
funcionamiento del Plan de Seguridad de la Informacion mediante actas de conformidad.

Condiciones Generales
El tiempo maximo de la entrega total del servicio es de sesenta (60) dias calendarios.

En cuanto al perfil profesional debe de acreditar la preparacion profesional en (Ingenieria
de Sistemas, o carrearas afines tales como Ingenieria de cémputo, informética, Industrial,

telecomunicacién) titulado y colegiado habilitado.

La formacién profesional y/o técnica del resto del personal es también relacionado al
anterior; la cantidad del personal profesional y/o técnico es definido por el contratista.

Vs
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ANEXO N=01

Directiva N°098 -MINSA/OGEI-V.01
Directiva Administrativa para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos de Cémputo y
Comunicaciones del Ministerio de Salud

Anexo 4

Ficha Técnica del Equipo de Cémputo (Servidores y Estaciones)

Dependencia

Fecha de Adquisicion Namero de Orden de Compra
Tiempo de Garantia

Elaborada por ( Nombre y Firma)

Nombre y Apellidos Firma

Datos Generales del Equipo de Computo

1.- Tipo de Gabinete
Placa Madre
Marca
Modelo

2.- Unidad Central de Proceso (CPU)
Marca
Nro de Procesadores
Procesador
Tipo de socket
Velocidad
a) Memoria RAM
Marca
Tipo
Cantidad de Bancos
Total de Memoria
b) Disco Duro
Nro de Discos Duros
Marca
Modelo
Tipo
Numero de serie
c) Tarjeta de Video
Marca
Modelo
Tipo
Capacidad
Total de Memoria
Namero de serie
°d) Tarjeta de Red

\' 5 Nro. de Tarjetas de Red
Marca
\QDF brnandez E. Yoo ©

Capacidad
Velocidad de transmisién
Numero de serie
e) Tarjeta de Sonido
Marca
Modelo
Namero de serie
f) Unidad de discos flexibles
Marca
Nuamero de serie
g) Unidad de lectura discos compactos
Marca
Modelo
Velocidad
Numero de serie
h) Unidad de grabacién de discos
Marca
Modelo
Velocidad

/
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Directiva N°099 -MINSA/OGE!-V.01

Directiva Administrativa para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos de Cémputo y

k)

a)
b)
<)

a)
b)
<)

a)
b)
c)

a)
b)

Comunicaciones del Ministerio de Salud

Namero de serie

Unidad de grabacién de discos DVD
Marca

Modelo

Velocidad

Namero de serie

Unidad de lectura de DVD
Marca

Modelo

Velocidad

Namero de serie

Unidad de ZIP

Marca

Modelo

Capacidad

Velocidad

Numero de serie

Unidad de almacenamiento en cinta
Marca

Modelo

Capacidad

Velocidad

Numero de serie

Teclado

Marca
Tipo
Namero de serie

Ratén o Mouse

Marca
Tipo
Namero de serie

Parlantes

Marca
Tipo
Namero de serie

Namero de serie

Otros Componentes

Marca

Tipo

Modelo

Namero de serie

Observaciones

“Afo del Centenario de
Machu Picchu para el
mundo”
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Directiva N°099 -MINSA/OGEI-V.01
Directiva Administrativa para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Equipos de Cémputo y
Comunicaciones del Ministerio de Salud

Fecha

Cambio por reparacién [ ] Adicién de componentes por reparacién [ ]
Persona que lo realiza:
Nombre y Apellidos Firma

Institucién donde labora

Componente Marca Modelo Nu de serie

/ B !
( FOLIO )
13 \Ne. 79, )
\.\__//
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ANEXO N=O2

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 0838 - MINSA/OGEI-V.01
DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA ADMINISTRACION DEL SOFTWARE EN EL MINISTERIO DE SALUD

Anexo 3
REGISTRO DE SOFTWARE

1. Nombre

2. Sumilla

3. Version

4. Fabricante

5. N° Serie

ti S.
arzatl 6. Codigo de Licencia

N° de Licencias Adquiridas

N° de Licencias Usadas

7. Estado Actual

‘ Operativaenuso [ ] Operativa sinuso [ ] No operativa [ ]

8. Régimen de Tenencia

S
2N
'E"-;,"«?,,\ Propio [ ] Alquilado [ ] Prestado [ ] Donado [ ]
s, ~0‘\

*~ 4°

// Sistema operativo [ ] Lenguaje de programacion [ |
' Base de datos [ ] ' GIS[ ]
2 \ Diseo grafico [ ] Software de oficina [ ]
;' ,:) Redes de datos, Utilitario [ ] Software de seguridad [ ]
5. nhspaden ¥ Aplicativo [ ] Otros [ ]
10. Manuales de Disefio Si[ ] No[ ] Observaciones|[ ]

_ 1. Manuales de usuario Si[ ] No[ ] Observaciones|[ ]

“12. Manuales de Si[ ] Nol ] Observaciones| ]
instalacion
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CAPIiTULO 1V

CRITERIOS DE EVALUACION

PRIMERA ETAPA: EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)
De acuerdo con el articulo 45° del Reglamento, las Bases contem plan los siguientes factores de

evaluacion:

A. EXPERIENCIA DEL POSTOREN LA ESPECIALIDAD 60 puntos
(Anexo N©° 07): Se calificard considerando el monto facturado acumulado por el postor por la

prestacion de servicios iguales y/o similares referidos a:

a) Servicios de elaboracion del inventario de hardw are y softw are 20 puntos
En entidades PUblicas y/o Privadas, durante un periodo determinado de hasta ocho (08) afios
a la fecha de la presentacion de la propuesta hasta por un monto maximo acumulado igual o

mayor a dos (2) veces el valor referencial de la contratacion.

Tal experiencia se acreditara mediante contratos y la respectiva conformidad por la prestacidon
efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente (como reporte de estados de cuenta, voucher de deposito, sello de
cancelaciéon) con un maximo de diez (10) servicios, prestados a uno o mas clientes, sin
establecer limitaciones por el monto o el tiempo de cada servicio que se pretenda acreditar.

En el caso de sello de cancelacion, este deberd corresponder al sello de cancelacion de la

empresa a la que presto el servicio y no al sello de cancelaciéon del postor.

En el caso de servicios de ejecuciéon periddica, s6lo se considerarda la parte que haya sido
ejecutada hasta la fecha de presentaciéon de propuestas, debiendo adjuntar la conformidad de

la misma o acreditar su pago.

La asignacion de puntaje serda de acuerdo al siguiente criterio:

- Monto igual o mayor a dos (2) veces el valor

referencial 20 puntos

- Monto mayor a una (1) vez elvalor referencial y

menor a dos (2) veces el valor referencial 10 puntos

- Monto igual a (1) vez el valor referencial 00 puntos

b) Servicios de Plan de contingencia y/o seguridad

de sistem as de inform acion 40 puntos

En entidades PUblicas y/o Privadas, durante un periodo determinado de hasta ocho (08) afios
a la fecha de la presentacion de la propuesta hasta por un monto maximo acumulado igual o

mayor a tres (3) veces el valor referencial de la contratacién.

Tal experiencia se acreditarda mediante contratos y la respectiva conformidad por la prestacidn
efectuada o mediante comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documental y
fehacientemente (como reporte de estados de cuenta, voucher de depdsito, sello de
cancelacion) con un maximo de diez (10) servicios, prestados a uno o mas clientes, sin
establecer limitaciones por el monto o el tiempo de cada servicio que se pretenda acreditar.

En el caso de sello de cancelacién, este deberd corresponder al sello de cancelacién de la

empresa a la que prestd el servicio y no al sello de cancelacion del postor.
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En el caso de servicios de ejecucién periédica, s6lo se considerard la parte que haya sido
ejecutada hasta la fecha de presentacion de propuestas, debiendo adjuntar la conformidad de
la misma o acreditar su pago.

La asignacion de puntaje serda de acuerdo al siguiente criterio:

- Monto igual o mayor a tres (3) veces el valor

referencial 40 puntos

-Monto mayor a dos (2) y menor a tres (3) veces

el Valor referencial 30 puntos

-Monto igual o mayor a una (1) vez hasta dos

(2) veces el valor referencial 20 puntos

-Monto menor a (1) vez el valor referencial 00 puntos
B. CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO 40 puntos
a) Servicios de elaboracion del inventario de hardw are y softw are 20 puntos

Se evaluarada en funciéon al nimero de certificados o constancias que acrediten que el servicio a)
se efectud sin que se haya incurrido en penalidades, no pudiendo ser mayor de diez (10)
servicios. Tales certificados o constancias deberdn referirse a los servicios que se presentaron

para acreditar la experiencia del postor.

Por ejem plo se puede utilizar la siguiente formula de evaluacidn:

PCP= PF x CBC

NC
Donde:

PCP = Puntaje a otorgarse al postor

PF = Puntaje maximo del Factor

NC = Nimero de contrataciones presentadas para acreditar la
experiencia del postor

CBC = Nimero de constancias de buen cumplimento de |la
prestacion

Asimismo, el factor podra ser acreditado mediante la presentacion de cualquier documento en el
que conste o se evidencie que el servicio presentado para acreditar la experiencia fue ejecutada

sin penalidades, independientemente de la denominacién que taldocumento reciba.

b) Servicios de Plan de contingencia y/o seguridad

de sistem as de inform acidon 20 puntos

Se evaluard en funciéon al niumero de certificados o constancias que acrediten que el servicio a)
se efectud sin que se haya incurrido en penalidades, no pudiendo ser mayor de diez (10)
servicios. Tales certificados o constancias deberdn referirse a los servicios que se presentaron

para acreditar la experiencia del postor.

Por ejem plo se puede utilizar la siguiente formula de evaluacion:

PCP= PF x CBC
NC
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Donde:
PCP = Puntaje a otorgarse al postor
PF = Puntaje maximo del Factor
NC = Nimero de contrataciones presentadas para acreditar la
experiencia del postor
CBC = Numero de constancias de buen cumplimento de la
prestacidn

Asimismo, el factor podrd ser acreditado mediante la presentaciéon de cualquier documento en el
que conste o se evidencie que el servicio presentado para acreditar la experiencia fue ejecutada

sin penalidades, independientemente de la denominaciéon que taldocumento reciba.

NOTA:

1. Estos certificados o constancias deben referirse a los servicios a) y b) que se

presentaron para acreditar la experiencia del postor.

PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA, EL POSTOR DEBERA
OBTENER UN PUNTAJE TECNICO MINIMO DE OCHENTA (80) PUNTOS.
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CAPiTULO V

PROFORMA DE CONTRATO

Conste por el presente documento, la contrataciéon del servicio de ........, que celebra de una
parte el HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO "SAN BARTOLOME",en adelante
LA ENTIDAD, con RUC N°© 20137729751, con domicilio legalen Av. Alfonso Ugarte N° 825
Cercado - Lima, representada por el Director General Dr. CANO CARDENAS JULIO

CARLOS JUAN, identificado con D.N.I. N©° 07958440 y de otra parte
........................................................ , con RUC N©° . ... . . ..., con domicilio legal en
..., inscrita en la Ficha N° .. .. ... Asiento N° .. .. .. ... del Registro de

Personas Juridicas de (Ciudad), debidamente representado por su Representante Legal,
............................................................ , con DNI N° ... ... ......, segln poder inscrito en la
Ficha N° .. ....., Asiento N° ........ del Registro de Personas Juridicas de (Ciudad), a quien en

adelante se le denominard “EL CONTRATISTA” en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha ....., el Comité Especial adjudicd la Buena Pro de la Adjudicacion de Menor
Cuantia N©°. . .. . oo e wo wo ... para la contratacion del servicio de .. .. (indicar objeto
de contratacion,), a ............... ..(indicar nombre del ganador de la Buena Pro),

cuyos detalles, importes unitarios (em caso de corresponder) y totales, constan en los

documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

CLAUSULA TERCERA: MONTO CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a .............. a todo costo, incluido IGV, (de

corresponder).

Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que

sea necesario para la correcta ejecuciéon de la prestacion materia del presente contrato.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO

LA ENTIDAD se obliga a pagar la contraprestacion a EL CONTRATISTA en .. . o v v .. . (indicar
moneda), en el plazo de .. .. ... .. ... (indicar el plazo en el que la Entidad
efectuard el pago), luego de la recepciéon formal y completa de la documentacion
correspondiente, segln lo establecido en el articulo 181° del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, para tal efecto, el responsable de dar la conformidad de la
prestacion deberda hacerlo en un plazo que no excederd de los diez (10) dias de ser estos

recibidos.
En caso de retraso en el pago, el contratista tendrd derecho al pago de intereses conforme a lo
establecido en el articulo 48° de la Ley, contado desde la oportunidad en el que el pago debid

efectuarse.

CLAUSULA QUINTA: INICIO Y CULMINACION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucién de la prestacidén se extendera desde
Nasta . v wor v vss 2es sss 2o s (deberda indicarse desde cudndo se computa el plazo de
ejecucion de las obligaciones a cargo del contratista y hasta cudando se extienden

éstas).

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por la oferta ganadora y los documentos derivados del

proceso de selecciéon que establezcan obligaciones para las partes.
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CLAUSULA SEPTIMA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio se regula por lo dispuesto en el Articulo 176° del Reglamento de la

Ley de Contrataciones del Estado.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente el
sentido de éstas, ddndose al contratista un plazo prudencial para su subsanacién, en funcién a
la complejidad del servicio. Dicho plazo no podrd ser menor de dos (2) ni mayor de diez (10)
dias calendario. Si pese al plazo otorgado, el contratista no cumpliese a cabalidad con la
subsanacién, la Entidad podra resolver el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que

correspondan.

Este procedimiento no sera aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso la Entidad no efectuarda la recepcidn,
debiendo considerarse como no ejecutada la prestacién, aplicandose las penalidades que

correspondan.

CLAUSULA OCTAVA: DECLARACION JURADA DEL CONTRATISTA

El contratista declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones derivadas
del presente contrato, bajo sanciéon de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso

de incum plimiento.

CLAUSULA NOVENA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad de recepcion de la prestaciéon por parte de LA ENTIDAD no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a lo dispuesto por el articulo
500 de la Ley.

El plazo maximo de responsabilidad del contratista es de .. .......... (Indicar tiempo en

anos).

CLAUSULA DECIMA: PENALIDADES

Si EL CONTRATISTA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto

del contrato, LA ENTIDAD le aplicara al contratista una penalidad por cada dia de atraso, hasta
por un monto méaximo equivalente al diez por ciento (10% ) del monto del contrato vigente o,
de ser el caso, del item que debid ejecutarse en concordancia con el articulo 165° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. En todos los casos, la penalidad se aplicara

autom aticamente y se calculard de acuerdo a la siguiente férmula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria =
F x Plazo en dias

Donde:

F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Cuando se llegue a cubrir el monto méaximo de la penalidad, LA ENTIDAD podrd resolver el

contrato por incum plimiento.
Esta penalidad serda deducida de los pagos a cuenta, del pago finalo en la liquidaciéon final; o si

fuese necesario se cobrard del monto resultante de la ejecucion de las garantias de Fiel

Cumplimiento o por el Monto diferencial de la propuesta (de ser el caso).

La justificacién por el retraso se sujeta a lo dispuesto por el Cdédigo Civil y demas normas

concordantes.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA : RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podrd resolver el contrato, de conformidad con los articulos 40°, inciso
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c), vy 44° de la Ley, y los articulos 167° y 168° de su Reglamento. De darse el caso, LA
ENTIDAD procederd de acuerdo a lo establecido en el articulo 169° del Reglamento de la Ley

de Contrataciones del Estado.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de la indemnizacién por dafio ulterior, las sanciones adm inistrativas y pecuniarias
aplicadas a EL CONTRATISTA, no lo eximen de cum plir con las demas obligaciones pactadas ni

de las responsabilidades civiles y penales a que hubiere lugar.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

S6lo en lo no previsto en este contrato, en la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento, en las directivas que emita el OSCE y demas normativa especial que resulte
aplicable, se utilizardn las disposiciones pertinentes del Céddigo Civil vigente y demds normas

concordantes.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar el arbitraje adm inistrativo a fin de resolver
las controversias que se presenten durante la etapa de ejecuciéon contractual dentro del plazo
de caducidad previsto en los articulos 144°, 170, 175°9 y 177° del Reglamento o, en su defecto,

en el articulo 52° de la Ley.
Facultativamente, cualquiera de las partes podrd someter a conciliacion la referida controversia,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas, segln lo

sefialado en el articulo 214° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

El Laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta

como una sentencia.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes podrd elevar el presente contrato a Escritura PUblica corriendo con

todos los gastos que demande esta formalidad.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: VERACIDAD DE DOMICILIOS

Las partes contratantes han declarado sus respectivos domicilios en la parte introductoria del

presente contrato.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y econdmica y las disposiciones del presente

contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de .. .. ... al

“LA ENTIDAD"” “EL CONTRATISTA"
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ANEXO N° 01

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, .. .. . . e v o .. . (O representante Legal de .................. ), identificado con
DNI NO ... , R.U.C. NO . ........... , con poder inscrito en la localidad de ................ en la
Ficha N©° .. .......... Asiento N©O° ........... , DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente

informacion de mirepresentada se sujeta a la verdad:

Nombre o Razdn Social

Domicilio Legal

RUC Teléfono Fax

Ciudad y fecha, ... ... vov cev vov wer vss wen svss wus wun

Firma y sello del Representante Legal

Nombre /| Razén socialdel postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracidon jurada serd presentada por cada uno de los

consorciados.
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA DEL
SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°©0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

De nuestra consideraciéon:

El que suscribe, .. .. .. . . . «. .. . (pOstor y/o Representante Legal de .................. ), identificado
con DNI N©O ... ......ccounnts , RUC No° ............. en calidad de postor, luego de haber examinado los
documentos del proceso de la referencia proporcionados por la Entidad .. .... ... . . .Y
conocer todas las condiciones existentes, el suscrito ofrece el Servicio de

.w ..(Describir el objeto de Ila convocatoria), de conformidad con dichos
documentos y de acuerdo con los Términos de Referencia y demds condiciones que se indican

en el Capitulo III de la seccidén especifica de las Bases.

Ciudad y fecha, ... ... vov cev vov wer vss wen svss wus wun

Firma y sello del representante legal

Nombre /| Razén socialdel postor
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA
(ART.42° DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

De nuestra consideraciéon:

El que suscribe ............ (o representante legal de ..........), identificado con DNI N?©°
................ , con RUC N©° .. .. .. .. .., domiciliado €N ... ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieinianeaas, qQquUe se
presenta como postor de la ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N©° .. i ci ver ver ver vee oe,y
para la CONTRATACION DEL SERVICIO DE .. v et ose ves wve v e - declaro bajo juramento:

1. No tengo impedimento para participar en el proceso de selecciéon ni para contratar con

el Estado, conforme al articulo 10° de la Ley.

2. Conozco, acepto y me someto a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de

seleccidn;

3. Soy responsable de la veracidad de los documentos e informaciéon que presento para

efectos del presente proceso de seleccidn;

4., Me comprometo a mantener mi oferta durante el proceso de selecciéon y a

suscribir el contrato en caso de resultar favorecido con la Buena Pro; y

5. Conozco las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, asi como en la Ley N°

27444, Ley del Procedimiento Adm inistrativo General.

Ciudad y fecha, ... ... wcv vee viv v sis wee vss wue sun

Firma y sello del representante legal

Nombre /| Razén socialdel postor
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ANEXO N° 04

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO

(SO6lo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

De nuestra consideracidon,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable durante el
lapso que dure el proceso de seleccién, para presentar una propuesta conjunta en la
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N©° . v ocer oo o vee e aee .., responsabilizandonos

solidariamente por todas las acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de
consorcio, de conformidad con lo establecido por el articulo 141° del Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

D esignam 0S8 @l  Sr. ittt i e , identificado con
D.N.I. N9.. .. i o v v e .. .. COMO representante legal comin del Consorcio, para efectos de

participar en todas las etapas del proceso de seleccion y formalizar la contratacion

correspondiente. Adicionalmente, fijamos nuestro domicilio legal comddn
M et e

OBLIGACIONES DE .. ....: % Participacion
OBLIGACIONES DE .. ..: % Participacidn

Ciudad y fecha, ... .. vov vev vov wer sss wen svss wus wun

Nombre, firma, sello y DNI del Nom bre, firma, sello y DNI del

Representante Legal em presa 1 Representante Legal empresa 2
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ANEXO N©° 05

DECLARACION JURADA SOBRE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefiores

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

De nuestra consideracion,

El que suscribe, don _______ identificado con D.N.I. N°__________ , Representante Legal de
__________ , con RUC N ___________, DECLARO BAJO JURAMENTO que mirepresentada se
compromete a prestar el servicio objeto del presente proceso en el plazo total de 60 DIAS

CALENDARIO.

De conformidad al siguiente cronogram a:

PRODUCTO PLAZO
a) Servicios de elaboracién delinventario de hardware y 45 dias
software.

b) Servicios de Elaboracién de Plan de contingencia vy
continuidad de operaciones de los servicios, recursos 60 dias

inform dticos y telecomunicaciones

c) Servicio de Elaboracion de Plan de Seguridad
60 dias
de Informacidn
Plazo Total del Servicio 60 dias

*¥los productos se elaborardn de manera paralela, los plazos no se suman.

Ciudad y fecha, ... .. vov cov sor ver sss wen sss wun sun

Firma y sello del representante legal

Nombre / Razén socialdel postor
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ANEXO N©° 06

DECLARACION JURADA DE PARTICIPACION DEL PERSONAL PROPUESTO

Sefiores:

COMITE ESPECIAL

ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°0010-2011-HONADOMANI-SB
SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

M ediante la presente, declaro (declaramos) bajo juramento que la persona juridica que
represento o la actividad profesional que desarrollo (relacionada al objeto de la convocatoria),
la realizo desde hace tres (03) afios (como minimo), para lo cual adjunto la Ficha de RUC en

donde se advierte el inicio de actividades.

Declaro también que el personal que se detalla a continuacién serd asignado para la ejecucion

de la prestacion requerida por el Hospital Nacional Docente Madre Nifio- San Bartolom é.

PROFESIONAL PROPUESTO:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Profesional Encargado

Técnico

Técnico

Técnico

*Podréa agregar filas de acuerdo a su propuesta.

Dicho personal cuenta con los conocimientos técnicos, capacitacion y experiencia para cum plir

y ejecutar la prestacion objeto de la presente contratacion, los objetivos y metas trazados para
ello, de manera eficiente y oportuna.

Asimismo declaro (declaramos) que en caso de cambio del personal propuesto, durante la
ejecucién contractual, y en caso de obtener la buena pro, el(los) reemplazante(s) reunira(n) las
calificaciones de nivel académico y experiencia similares o superiores a las del personal

reemplazado.

Nota:
Para acreditar el Nivel Académico del personal propuesto se deberd presentar adjunto:

Profesional Encargado: Copia simple del Titulo de Ingeniero de Sistemas, C6mputo,

Inform &tica, Industrial, Telecomunicacién y documento que acredite su colegiatura y

habilitacién.

Para acreditar la experiencia de trabajo del Profesional Encargado y Técnico debera

adjuntar constancias o certificados referidos al objeto de la convocatoria.

Ciudad y fecha, ... .. vov voe vir wen sss wen sis wun wun

Firma y sello del representante legal

Nombre / Razén socialdel postor
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ANEXO N©° 07

EXPERIENCIA DEL POSTOR

Sefiores
COMITE ESPECIAL
ADIJUDICACION DE MENOR CUANTIA N° 0009-2011-HONADOMANI-SB

Presente.-

El que SUSCIIbD @ o e , con (documento de identidad)
N O , Representante Legal de la EM Presa.....cciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiaianians B
con RUC. N O B y con Domicilio Legal
L2 , detallamos lo siguiente

o |lu | W

~N

10

TOTAL

Ciudad y fecha, ... .. vov coe vir wen sis 2en sir wus wun

Firma y sello del Representante Legal

Nombre / Razén socialdel postor
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ANEXO N©° 08

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Sefiores
COMITE ESPECIAL
ADJUDICACION DE MENOR CUANTIA N°© 0010-2011-HONADOMANI-SB

Presente.-

A continuaciéon, hacemos de conocimiento que nuestra propuesta econdémica es la siguiente:

TOTAL

La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas,
y de ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro
concepto que le sea aplicable y que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a

contratar.

Ciudad y fecha, ... ... vv vov vvr wor wen wen wen sen wen

Firma y sello del representante legal

Nombre /| Razén socialdel postor
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